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Les collaborateurs du CIVT sont liés contractuellement au CIVT, soit par contrat à durée indéterminée, 
durée déterminée ou contrat de prestation de services. 
Les fonctions définies ci-dessous sont décrites dans les fiches de poste (DO-P03-02 ; DO-P03-04 ; DO-
P03-06 à 10). 
Les suppléances aux missions sont consultables via le progiciel Tableau_de_Bord_RH sur le FOR-P03-
10 (Bilan_Suppléance). 
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(CDI) 

 

Administratif Equipe terrain 

 
 

 
Secrétaire 
Comptable 

Sophie PUICHAULT 
(CDI) 

 
 

Assistante qualité 
Sylvaine MOREAU 
Prestation de services  

(Sté EXACEM Consultants) 

Inspecteurs 
Malorie AVIRON 
Thomas ESTRADE 

Julien BESSON (tutorat) 
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Laurence CASSAIGNE 
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Thomas ESTRADE 

Julien BESSON  
 

(Salariés CDI) 

 


